
 

 

RELAZIONE DI MISSIONE GESTIONE 2024 
SEZIONE DI SASSARI “ANDREA CAU” 

 
 
Punto 1 
UILDM SEZIONE DI SASSARI “ANDREA CAU”, OdV  
Sede legale via Pozzomaggiore14, 07100 Sassari 
CF: 92006370909 
Iscritta al RUNTS numero di repertorio 90263 dal 07.11.2022. 
Missione perseguita: fornisce informazioni ai soci e alle altre persone con disabilità sulla 
normativa vigente in tema di invalidità, di inclusione scolastica e lavorativa. Fornisce 
informazioni e dà supporto in tema di assistenza sociosanitaria e dà informazioni circa gli 
avanzamenti della ricerca scientifica sulle malattie neuromuscolari. Segnala agli organi 
competenti la presenza di barriere architettoniche. 
Attività “straordinaria”: mirata all’abbattimento delle barriere architettoniche, al promuovere 
l’inclusione scolastica e alla difesa del diritto al gioco, del diritto al lavoro e del diritto alle 
vacanze accessibili e indipendenti. Svolge questi compiti anche nella sede della Casa Vacanze 
per persone con disabilità, via Oreste Pieroni Platamona, Sassari. 
 
 
Punto 2 
Note storiche  
La sezione UILDM Sassari “Andrea Cau” OdV nasce nel 1975. 
Fra i soci fondatori ricordiamo Pinuccio Cau, Tore Cau, Antonio Bazzoni, Ester Conti. 
Soci della sezione nel 2024: 162, Soci volontari: 9. 
Le attività svolte dalla sezione con i soci e per i soci sono: 
 Giornata Nazionale Uildm  
 Campagne Uildm per Telethon e campagna di Fondazione Telethon di Natale 
 Giornata mondiale delle Malattie Rare e Giornata Nazionale delle Malattie 

Neuromuscolari 
 Attività di informazione e formazione sulle malattie neuromuscolari con patrocinio e 

attivazione di corsi specifici. 
 Attività istituzionali a valenza regionale: UILDM Sassari è inserita nel Comitato 

Tecnico Scientifico per le Malattie Rare e nel Gruppo di lavoro per il PDTA (Percorso 
diagnostico terapeutico Assistenziale) delle Malattie Neuromuscolari. E’ inserita 
nell’elenco dei pazienti esperti di Sardegna Ricerche, agenzia della Regione Autonoma 
della Sardegna.   

 UILDM Sassari ha richiesto e ottenuto il partenariato dal Comune di Sassari per la 
presentazione di un progetto “fortInsieme. Rete di vita futuro in cammino”, al bando 
ROL per il 2025 della Fondazione di Sardegna. 

 Attività rivolta alla cura dei malati neuromuscolari attraverso il lavoro della Consulta 
Neuromuscolare della Regione Sardegna 

 Promozione del lavoro interassociativo con la partecipazione alle attività del 
Coordinamento Regionale delle Associazioni di Malattie Rare (CoReSar). 

 Attività di sensibilizzazione sulla disabilità e sull’inclusione sociale nelle scuole e nella 
società: presentazioni di libri, partecipazione a convegni in difesa dei diritti delle donne 



 

 

con disabilità, promozione di un premio per le scuole sulla disabilità e l’inclusione, 
progetti di benessere psicologico delle persone con disabilità. 

 Vacanze accessibili nella Casa Vacanze di Platamona non solo per i soci di tutte le 
sezioni UILDM ma anche per tutte le persone con qualunque tipo di disabilità. 

 
Punto 3 
Tutte le voci di costi e ricavi sono espresse all’origine in moneta in corso legale e quindi non 
sono stati “valutati”. Le voci di bilancio sono state accorpate secondo il modello ministeriale 
fornito dalla Direzione Nazionale UILDM 
 
Punto 4  
Non ci sono variazioni nelle immobilizzazioni, nessuna acquisizione né alienazione. Gli 
ammortamenti delle macchine d’ufficio iscritte nel bilancio sono continuati alla quota del 
20% e iscritti al netto del fondo per un valore totale di € 400,00  
 
Punto 5 
Non sono presenti voci di “costi di impianto e ampliamento” e “costi di sviluppo” 
 
 
Punto 6 
Non sono presenti debiti e/o crediti di durata residua ai 5 anni e neanche debiti assistiti da 
garanzie reali su beni sociali 
 
Punto 7 
Non sono evidenziati ratei e risconti sia attivi che passivi e non sono presenti fondi 
 
 
Punto 8 
Il patrimonio netto ammonta a €11.961,05 ottenuto sottraendo alle riserve di utile (avanzi di 
gestione precedenti) un disavanzo di esercizio di   € 23.675,11 dovuto al completamento di 
alcuni progetti. 
 
Punto 9 
I fondi ricevuti sono stati adoperati per la manutenzione e il funzionamento della Casa 
Vacanze gestita dalla sezione di Sassari e per il progetto “Vivo il presente e Affronto il 
futuro”, il corso di formazione “facciamo la riabilitazione nelle malattie neuromuscolari e il 
premio “La cultura della disabilità nel mondo giovanile. 
 
Punto 10 
Non sono presenti debiti per erogazioni liberali condizionate 
 
Punto 11 
Le voci di costo sono state accorpate seguendo le indicazioni della Direzione Nazionale nel 
rispetto della normativa vigente realizzando la seguente classificazione rispecchiante lo 
schema di bilancio tipo presentato 
 
 



 

 

A   C   D   E   

quote soci 
50% 

810 
spese e 
acquisti 

finalizzati 
€ 33.596,66 BANCA € 205,71 carburante € 164,03 

sito web 0 
Campagna 

di primavera 
€ 1.153,00 POSTE € 60,00 

energia 
elettrica 

€ 1.896,50 

pec 12,08 
giornata 

nazionale 
caramelle 

€ 535,90     acqua € 563,98 

 Assemblea 
nazionale 

985,28         
Gas e 

kerosene 
€ 148,00 

spese varie  0   
TASSA 
RIFIUTI 

€ 222,00 
manutenzione 
e riparazione 

€ 7.637,37 

servizio 
civile 

0       cancelleria € 120,00 

          assicurazioni € 200,00 

            
assicurazioni 

volontari 
€ 294,01 

            telefono € 517,76 
            postali € 152,10 

            pulizie € 1.080,00 

  
  

  
  

  
  

salari e 
stipendi 

€ 500,00 

            oneri sociali € 244,80 
            varie € 1.160,34 

  
  

  
  

  
  

prestazioni 
Professionali 

€ 714,00 

            ammortamenti 400,00 

TOT. 1807,36 TOT. 35.285,56 TOT. 487,71 TOT. 15.792,89 

 
 
Per quanto attiene alle componenti positive si rileva che si sono avuti ricavi da “attività di 
interesse generale” per  € 26.368,07  dove sono state evidenziati gli incassi delle quote 
societarie per € 1.620, le erogazioni liberali dei privati a sostegno dell’attività della sezione 
in riferimento esplicito alla Casa Vacanze di Platamona per € 10.885,00, i proventi del 5 x 
1000 per 3.738,07 inoltre sono stati incassati i 4.798,44 che risultavano crediti in quanto 
concessi ma non ancora erogati, l’erogazione di un contributo per € 3.000,00 da parte della 
Pia Fondazione Righi e il saldo del finanziamento della Fondazione con il Sud per euro 
6.000,00.  Inoltre, si sono ricevute gradite donazioni da amici e simpatizzanti per € 1.125,00. 
Si segnala anche il contributo in riduzione del saldo tessere di € 140,00 inserito nella sezione 
“proventi di supporto generale” e una rendita del conto postale di € 6,34. 
Nella sezione “Raccolta fondi”, come meglio riportato al punto 24 della presente, si rilevano 
i ricavi legati all’attività di ricerca di fondi legate a manifestazioni consolidate, come la 
giornata nazionale o la campagna di primavera, e quelle occasionali legate alla richiesta di 
fondi specifici per la realizzazione di un progetto. 
 
La sezione D) non evidenzia valori significativi e la sezione B) non è stata movimentata 
inquanto non vengono svolte in alcun modo attività “diverse” dallo scopo istituzionale della 
Sezione di Sassari 
 
 



 

 

Punto 12 
Le erogazioni liberali sono state tutte versate tramite bonifico bancario e mirate al sostegno 
delle attività istituzionali della Sezione e in particolare modo al mantenimento e 
manutenzione della Casa Vacanze di Platamona 
 
Punto 13 
Numero dipendenti 0 la spesa per il personale e gli oneri sociali è riferita all’ultimo stipendio 
pagato relativo al Dicembre 2023 - Numero volontari iscritti nel registro 9 
 
Punto 14 
Non sono previsti compensi per i componenti dell’organo esecutivo e per l’organo di 
controllo. L’attività del revisore contabile è affidata dal consiglio a un professionista esterno 
il Dott. Armando Meloni a titolo oneroso. 
 
Punto 15 
I fondi presenti sul c/c sono destinati al funzionamento della sezione e alla manutenzione e 
miglioramento della “Casa vacanze” di Platamona e al premio: “La cultura della disabilità nel 
mondo giovanile”. 
 
Punto 16 
La sezione non ha svolto operazioni con parti correlate inquanto non sono presenti parti 
correlate a nessun titolo. 
 
Punto 17 
Gli eventuali avanzi verranno sempre investiti nell’attività statutaria della sezione (che è 
l’unica svolta) mentre le perdite verranno coperte dalle riserve di avanzi delle gestioni 
precedenti componenti del patrimonio.  
 
Punto 18 
La Sezione di Sassari gode di buona salute finanziaria, possiede un attivo circolante di € 
17.280,95 inoltre tutte le attrezzature acquistate nell’ambito dell’attività sono interamente o 
quasi ammortizzate e la Sezione non presenta debiti verso terzi o fornitori. I debiti evidenziati 
in bilancio sono quelli relativi al pagamento delle note interne del nazionale e le quote dovute 
alla Direzione Nazionale € 3.084,90 e alla sezione di Monza € 400,00 per la partecipazione 
al progetto “Vivo il presente e Affronto il futuro”, oltre che per il saldo tessere per € 335,00.  
Inoltre sono stati inseriti i fondi raccolti per la campagna di Natale di Telethon per € 1900,00. 
Tutti i debiti saranno saldati entro l’inizio della gestione 2025 per un totale di € 5.719,90. Da 
notare che nei redditi esigibili entro l’esercizio 2025 figura la somma di € 2.430,00 che è 
relativa ad un’appropriazione indebita subita per mano della Croce Blu di Sassari. Questa 
cifra verrà recuperata sicuramente dato che le procedure legali sono in avanzato stato di 
avanzamento con relativo atto di pignoramento. 
  
Punto 19 
Si è notevolmente aumentato il numero di soci oltre il numero di iscritti pre-COVID e per le 
prossime gestioni è stimato un trend in aumento per quanto riguarda le attività svolte con un 
significativo ampliamento della base sociale e un aumento dei servizi svolti nel 



 

 

miglioramento e l’ampliamento del sostegno alle vacanze accessibili, dei servizi alla persona 
e del settore ricerca e formazione.  
 
 
Punto 20 
In riferimento alla prosecuzione delle attività statutarie che fondamentalmente sono due, 
ovvero l’inclusione sociale delle persone con disabilità con la lotta alle barriere che 
ostacolano l’inclusione stessa da un lato e, dall’altro, la promozione della ricerca scientifica 
e dell’informazione sanitaria verso i soci e le socie, si prevedono le attività seguenti: 
 Lavoro nelle scuole con gli alunni e le alunne sulla cultura della disabilità nel mondo 

giovanile; sensibilizzazione dei ragazzi delle ultime classi degli istituti di secondo 
grado, con lezioni dedicate, sul valore dell’inclusione sociale e i risvolti su tutto il 
contesto di vita. A tale fine si proseguirà il premio, lanciato all’inizio dell’anno 
scolastico 2023-24 “La cultura della disabilità nel mondo giovanile” ampliando la platea 
alle scuole del primo grado d’istruzione. 

 Favorire le attività dedicate alle vacanze accessibili, sostenere la convenzione con la 
cooperativa che gestisce l’Area Balneare ad Accesso Facilitato, ampliare il numero 
degli ausili da mare ed offrire soggiorni senza barriere nella casa Vacanze per disabili di 
Platamona. Promuovere il concetto di vacanze accessibili nei comuni limitrofi. 

 Lavorare con il Comune di Sassari e dei centri limitrofi per la promozione 
dell’abbattimento delle barriere architettoniche.  

 Continuare ad erogare informazioni relative alla legislazione e ai percorsi di cura ai soci 
e alle socie. 

 Promuovere fra i soci e le socie ed anche con diffusione sulla stampa e sui social il 
valore culturale e sociale delle giornate dedicate alle Malattie Rare e alle Malattie 
Neuromuscolari. 

 Sostenere la giornata nazionale UILDM e il tesseramento. 
 Sostenere la ricerca scientifica sulle malattie genetiche rare e sulle malattie 

neuromuscolari partecipando alla Campagna di primavera UILDM per Telethon e alla 
campagna di Natale di Fondazione Telethon. 

 Formazione degli operatori coinvolti nell’assistenza e nella cura delle persone affette da 
Malattia neuromuscolare, promuovendo la partecipazione di operatori sociosanitari alla 
formazione attuata da UILDM Nazionale tramite il progetto Match Point: “Strumenti 
vincenti per il domani delle persone con malattie neuromuscolari”.    

 Fornire sostegno psicologico alle persone con malattia neuromuscolare attuando il 
progetto “Vivo il presente e Affronto il futuro”. Progetto iniziato con il finanziamento 
della Fondazione Roche avendo, UILDM Sassari, partecipato al Bando come Sezione 
capofila insieme a UILDM Monza e UILDM Nazionale. La nostra sezione ha richiesto 
altri finanziamenti per poter proseguire il sostegno psicologico ad un numero sempre 
maggiore di persone con malattie neuromuscolari sia con i colloqui psicologici 
individuali, e sia con i programmi di psicologia aumentata tramite i laboratori di realtà 
virtuali. Per questi scopi e per portare avanti le vacanze accessibili presso la casa Vacanze 
per persone con disabilità di Platamona, la sezione ha ottenuto dalla Regione Sardegna 
un finanziamento di € 15.000,00, che verrà erogato su rendicontazione delle spese nel 
2025.  

 
 



 

 

Punto 21 
Tutti gli sforzi sia lavorativi che finanziari della Sezione di Sassari sono rivolti ai soli fini 
istituzionali e quindi alla sua missione. Non vengono svolte attività secondarie. Gli sforzi 
maggiori si concentrano normalmente sulla promozione delle Vacanze Accessibili e 
Inclusive, su servizi alla persona e sui servizi di informazione medico/scientifica. 
 
Punto 22 
Non sono stati evidenziati costi e oneri figurativi. 
 
Punto 23 
Il contratto del dipendente assunto part time per 2 ore al giorno con contratto a termine è 
scaduto il mese di dicembre 2023. È stato pagato l’ultimo stipendio nel gennaio del 2024 
come da contratto nazionale maggiorata con “premi” sino alla cifra di € 500,00 inclusivi di 
tredicesima e liquidazione, sono stati regolarmente assolti i relativi obblighi INPS e INAIL. 
 
Punto 24 
La sezione ha partecipato alle raccolte istituzionali senza registrare delle spese. 
Ha ottenuto gratuitamente gli spazi per fare i banchetti e il lavoro è stato tutto dei volontari 
della sezione. 
Raccolta fondi per la campagna di Primavera UILDM per Telethon150 scatole di cuore di 
biscotto grandi e 24 di piccoli.  
Raccolti e versati a Telethon 2.270,00 €  
La Direzione nazionale ci ha poi retrocesso 1135,00 € come quota spettante alla Sezione 
inseriti nei proventi raccolte abituali. 
Campagna della giornata nazionale UILDM 72 scatole di caramelle raccolti EURO 914,00 
inseriti nei proventi raccolte abituali e il relativo costo di € 535,90, inserito degli oneri di 
raccolta e bonificati al nazionale. 
 
Per quanto attiene agli oneri finalizzati alla raccolta fondi sono stati evidenziati € 33.596,66 
riguardanti spese e acquisti finalizzati a progetti e nello specifico riguardano:  
 
Progetto Gestione Casa Vacanze, 

- Saldo infissi Casa vacanze € 3318,40  
- acquisto fodere ignifughe per materassi € 160,00  

 
Progetto “Vivo il presente e Affronto il futuro” 

- Acquisto visori realtà virtuale € 7499,34 
- Stampa manifesti e materiale informativo progetto €54,60 
- Transfert partecipanti € 790,00   
- Acquisto piccola attrezzatura informatica € 150,13 
- Cornici per il manifesto € 6,80 
- Rimborsi spese Psicologa € 675,00 
- Compenso Psicologa per colloqui e laboratori 3496,04 
- Catering per partecipanti laboratori € 1050,01 + € 190,08 varie e caffè 
- Compenso videomaker € 3000,00 
- Quota spettante alla Direzione Nazionale € 3084,90 (non ancora saldata) 



 

 

- Quota spettante alla Sezione di Monza per la collaborazione € 400,00 (non ancora 
saldata) 

 
Progetto “Premio La Cultura dell’inclusione” 

- Premio vincitori 3 da € 300, per totali € 900,00 
 
Progetto finanziato da Regione Sardegna  

- Tinteggiatura interna Casa di Platamona con vari colori € 2000,00 
- Tecnomat vari prodotti e materiali per tinteggiatura € 324,40 
- Compenso Psicologa per colloqui e laboratori € 3878,04 
- Acquisto Tiralò € 2618,92 
 

Nonostante il disavanzo di questo esercizio, non vi sono elementi che possano far dubitare 
della continuità della vita associativa, tenuto conto dei progetti, anche regionali, che abbiamo 
già in essere. 
  
 
Sassari lì 21/03/2025 
 
 
    Il Tesoriere          la Presidente 
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